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PLANO DE IMPLEMENTAGAO DA EDL

DOMINIO D.1 «DESENVOLVIMENTO LOCAL DE BASE
COMUNITARIA»

1. CARATERIZACAO DO GRUPO DE ACAO LOCAL
NOME DO GAL: ADRIL - Associacdo de Desenvolvimento Rural Integrado do Lima

NOME DA ENTIDADE GESTORA: ADRIL - Associacdo de Desenvolvimento Rural
Integrado do Lima

NIF: 502 591 218

NIFAP: 7169415

E-MAIL DA ENTIDADE GESTORA: info@adril.pt
NOME DO RESPONSAVEL: Francisco de Calheiros
CARGO: Coordenador

CONTACTO DO RESPONSAVEL (7TLM):969 013 213
E-MAIL DO RESPONSAVEL: fcalheiros@adril.pt

2. INVENTARIACAO DAS TIPOLOGIAS DE INTERVENCAO

(Identificar as tipologias de intervencdo, da lista seguinte, que o GAL escolhe implementar e
sua justificacdo, face as necessidades elencadas, bem como a sua importdncia para a
concretizacdo dos objetivos estabelecidos, na Estratégia apresentada na 1.2 fase - Maximo
4 000 caracteres com espago)

Em 2030, o Vale do Lima afirma-se como territdrio rural sustentavel que, de forma inovadora,
preserva, valoriza e regenera o capital natural, cultural e paisagistico, em prol da qualidade
de vida dos residentes e da atracao de turistas, trabalhadores e investidores.

A afirmacgdo desta visdo, sera capacitada por via de uma programacao financeira abrangente
e direcionada aos 4 Eixos definidos na EDL. O quadro seguinte destaca a relevancia do
contributo de cada tipologia de intervengdo para a concretizagdo dos objetivos estratégicos.
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D.1.1.1.1

D.1.1.1.2

D.1.1.1.3

D.1.1.1.4

D.1.1.1.5

E1l-Agricultura e Floresta mais sustentaveis, eficientes,
competitivas e resilientes

IAtrair e reter ativos jovens e mulheres, para funcdes qualificadas

IApoiar o investimento assente numa especializag&o produtiva
inteligente, eficiente e ajustada as exigéncias da procura

Promover uma rede de infraestruturas e servigos especializados e
partilhados de apoio as exploracdes

Preservar, valorizar e gerir a paisagem, promover a conservacao
da biodiversidade e difundir o papel da atividade agroflorestal

E2-Bioeconomia e Economia Circular

\Valorizar e promover os produtos locais (certificacao e cadeias
curtas)

Desenvolver sistemas de alimentagao e nutri¢cao resilientes,
funcionais, seguros, sustentaveis e circulares

Estimular a producgéo e a utilizag&o de bioenergia/biocombustiveis

IApostar na investigacéo, inovagdo e economia circular
(desenvolvimento de produtos inovadores adaptados as
especificidades das producdes locais)

E3-Turismo em Espaco Rural e oferta complementar

Qualificar, consolidar e promover a oferta turistica mais sustentavel
e circular, em particular no TER

Reduzir a sazonalidade e incrementar a estada média (incentivo a
diversificac@o da oferta de animagao turistica)

Promover a eficiéncia, a sustentabilidade e a circularidade na
utilizac&o turistica dos recursos naturais e culturais

E4-Qualidade de vida nas comunidades rurais

Reabilitar o edificado, tornando-o mais sustentavel eficiente, para
novas vocacoes

Promover a conectividade, mobilidade e digitalizagédo da
comunidade através de solugées inteligentes

\Valorizar o patriménio cultural e estimular a arte e as praticas
culturais

IAtrair e fixar novos residentes e promover a sua integragao

Favorecer o envolvimento da comunidade na procura de
ferramentas e solug@es inovadoras para os desafios do dia a dia

Intensidade de alinhamento/articulacédo: Verde - forte; Amarelo — médio; Branco- residual.

Verifica-se uma forte articulagdo/alinhamento entre a EDL e as tipologias de intervengao.
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D.1.1.1.1, esta tipologia tem denominagdo idéntica ao E2-Bioeconomia e Economia Circular
sendo que na EDL, este tem um foco mais lato. Corresponde a acao "Pequenos Investimentos
de Transformacdo, Comercializacdo e Desenvolvimento”.

A D.1.1.1.2 permite dar resposta aos objetivos tracados no El-Agricultura e Floresta mais
sustentaveis, eficientes, competitivas e resilientes, com excegdo da area de intervencdo
Floresta. Tem correspondéncia a acdo "Pequenos investimento na nas exploragbes Agricolas”.

A D.1.1.1.3 da resposta as acgbes: “Apoio a atividades de prestacoes de servicos Agricolas e
florestais” e “"Criagdo e Desenvolvimento de Microempresas” identificadas no E2-Bioeconomia
e Economia Circular; a agao “Diversificacdo de Atividades na Exploracdo” do E3-TER e oferta
complementar e parcialmente a acdo “Servicos bdsicos a populacdo rural e apoio as
coletividades” do E4-Qualidade de vida nas comunidades rurais

A D.1.1.1.4 da resposta a agdo “Cadeias Curtas e promocdo de produtos agricolas”, incluida
no E2-Bioeconomia e Economia Circular.

A D.1.1.1.5 corresponde a acdo “Apoio a estratégias para valorizacdo conjunta de Aldeias
Inteligentes” e parcialmente a acdo “Servicos bdsicos a populacdo rural e apoio as
coletividades” identificadas no E4-Qualidade de vida nas comunidades rurais.

Em sede de elaboragdo dos Avisos de Abertura, na definicdo dos critérios de selecdo, deverdo
privilegiar-se os projetos que contribuam para os objetivos estratégicos.

3. METAS A CONTRATUALIZAR POR INDICADOR DE RESULTADOS

(Por cada uma das tipologias selecionadas em 2., preencher as metas a atingir, de acordo com
os diferentes indicadores de resultados.)

Foram apenas considerados os indicadores de resultados a obter pela dotacdao afeta
implementacdo das estratégias. A estes indicadores acrescem os que sdo potenciados pela
animacgdo, mas cuja contabilizacdo sera aferida pelos programas financiadores.

EXERCICIO FINANCEIRO

INDICADORES

2024

2025 2026

2027

2028

2029

TOTAL

R.9 - Numero de agricultores que
recebem um apoio ao investimento para
reestruturar e modernizar, incluindo
melhorar a eficiéncia dos recursos

0

0

12

24

R.10 - Numero de exploragées agricolas
que participam em agrupamentos de
produtores, organizagoes de
produtores, mercados locais, circuitos
de cadeias de abastecimento curtas e
regimes de qualidade apoiados pela PAC

R.37 - Novos empregos apoiados no
ambito de projetos da PAC

R.39 - Numero de empresas rurais,
incluindo empresas do setor da
bioeconomia, desenvolvidas com apoios
da PAC

21

10

39

R.40 - Nimero de estratégias «Aldeias
inteligentes» apoiadas

R.41 - Percentagem da populagdo rural
que beneficia de um melhor acesso a
servicos e infraestruturas gragas ao
apoio da PAC

1,3%

2,2%

3,5%

4. ESTRATEGIA DE COOPERACAO — FUNDAMENTACAO E IMPACTO NAS EDL E
NO TERRITORIO

(Descrever a estratégia de cooperacdo a prosseguir, identificando as dreas tematicas em que
se pretendem desenvolver projetos de cooperacdo, os objetivos e as metas a alcancar, bem
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como as mais-valias para os territdrios resultantes da execucdo desses projetos - Maximo
4500 carateres com espacgos)

A estratégia de cooperacdo da ADRIL estd em sintonia com a EDL “Vale do Lima Rural 2030”
e servira o aprofundamento das suas tradicionais parcerias, pelo que sdo estabelecidos como
prioritarias as seguintes intervencoes:

1. “Slow Tourism, Food and Living”: valorizacdo da oferta turistica no territério e dos seus
produtos tradicionais tendo por base as caracteristicas auténticas do Vale do Lima -
especialmente, a enogastronomia —, sintonizando os visitantes com a natureza, a cultura
e as tradicOes locais. Perspetiva-se o aprofundamento da parceria com o GAL del Ducato
(Emilia Romana), o GDR-18 Asociacion Grupo Desenvolvemento Rural Baixo Mifio (Galiza)
e o Instituto Aupaba (Rio de Janeiro), com os objetivos:

a. participar em atividades da rede internacional de Slow Tourism;

b. apoiar o desenvolvimento de produtos Slow Tourism (roteiros tematicos, atividades e
experiéncias auténticas que representem a identidade cultural e natural);

c. divulgar os destinos Slow Tourism em diferentes canais de comunicacao;

d. qualificar operadores turisticos locais para oferecer servicos que atendam as
expectativas dos Slow Tourists;

e. acompanhar o impacto socioeconémico do Slow Tourism nas areas rurais.

2."Caminhos de Santiago”: organizagao, estruturagdao e qualificacdo dos Caminhos

Portugueses de Santiago que atravessam o Minho - Costa, N. @ Sra. do Norte, Central, Minhoto

Ribeiro, Torres - como forma de promocéao das vias historicas e, através delas, do patrimonio

cultural (aldeias e casas solarengas situadas ao longo destes itinerarios). Prevé-se uma

parceria alargada aos GAL nacionais ADRIL, ADRIMINHO, ATAHCA, Litoral Rural e Sol do Ave,
com o GAL galego GDR-18 Baixo Mifio, que permita:

consolidar a rede dos itinerarios historicos;

reforgar relagdes entre os territorios ao longo dos itinerarios;

valorizar as exceléncias agroalimentares locais;

valorizar os bens culturais materiais e imateriais do territério;

promover as aldeias e casas solarengas e outras emergéncias histéricas e

arquiteténicas ao longo dos itinerarios.

3."Lima-Limia”: O Vale do Lima encerra uma identidade singular, alheia a artificialidade das

fronteiras, de que é prova a Reserva da Biosfera Transfronteirica Gerés-Xurés. Neste territorio,

tanto a paisagem agraria como a natural desempenham um papel crucial, que representa a

fusdo entre as atividades humanas e o ambiente, e exerce influéncia direta na qualidade de

vida das pessoas, na biodiversidade, na resiliéncia e na conservagao do patrimdnio cultural.

Prevé-se uma parceria entre a ADRIL e o GAL galego GDR Limia-Arnoia para:

a. a educagao ambiental e sensibilizacdo sobre a paisagem e biodiversidade do Vale do

Lima-Limia;

b. a valorizagdo dos patrimoénios natural e cultural partilhados pelos dois lados da
fronteira;
c. o estudo e ponderagdo da implementacdo dos servicos ecossistémicos.

4.“Escala Minho"”: A consolidagdo da ideia de Minho e o seu desenvolvimento tem sido
dinamizado, ao longo dos ultimos 15 anos, pela cooperacdo institucional e empresarial
corporizada pela EEC Provere Minho IN, em cuja criagdo a ADRIL desempenhou um papel
crucial. Tendo em conta a sua continuidade no ambito do Norte2030, o aprofundamento da
cooperagao com as restantes ADL, com as autarquias locais e outros parceiros relevantes,
constituirda também uma prioridade, através de:

a. Aldeias Inteligentes / SMART Villages;

b. Roteiros do patriménio cultural, edificado e imaterial, bem como do patriménio
natural, nomeadamente os Caminhos de Santiago e outros caminhos de
peregrinacgao;

c. Valorizacdo dos produtos tradicionais comuns ao territério do Minho bem como a
sua gastronomia.

5."Marketing territorial e Desenvolvimento Local”: Em muitos territérios, tem havido um

investimento para a atratividade, a revitalizagdo e sustentabilidade territorial, em parte devido

a intervencao dos GAL, associada a processos de capacitacao, reforco e mobilizacdo de apoios,

ligagdo dos agentes socioeconémicos para uma atuagdo concertada e em rede, melhoria da

imagem e introducdo de inovacdo. Pretende-se implementar uma estratégia de comunicacao

[oR=Welle
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comum as entidades parceiras e extensivel a outras entidades, beneficiando do benchmarking
de experiéncias de outros paises, visando contribuir para:

a. a atratividade dos territorios rurais;

b. a valorizacdo dos recursos endoégenos;

c. reconhecer e dar a conhecer o DL, em particular a intervencao dos GAL.

A cooperacdo estd na génese da abordagem Leader e foi fundamental na afirmacdo nacional
e internacional do Vale do Lima.

5. DISTRIBUICAO FINANCEIRA POR TIPOLOGIAS DE INTERVENCAO

(Por cada uma das tipologias selecionadas em 2., distribuir a dotacdo financeira alocada
a EDL, tendo em conta que a tipologia de intervencdo D 1.2 «Gestdo, acompanhamento e
avaliacdo da estratégia e sua animacdo» ndo pode representar mais de 25% do valor total.)

INTERVENGCAO / TIPOLOGIA DE INTERVENGCAO DESPESA PUBLICA (€)
D.1 DESENVOLVIMENTO LOCAL DE BASE COMUNITARIA 3 159 703,53 €
D.1.1. ESTRATEGIAS DE DESENVOLVIMENTO LOCAL 2 369 777,65 €
D.1.1.1 - IMPLEMENTACZ\O DAS ESTRATEGIAS 2 211 792,47 €
D.1.1.1.1 - Pequenos investimentos na bioeconomia e economia circular 331 768,87 €
D.1.1.1.2 - Pequenos investimentos na exploragdo agricola 331 768,87 €
D.1.1.1.3 - Investimentos em diversificagdo, comércio e servigos associados 995 306,61 €
D.1.1.1.4 - Inovagdo na comercializagdo, cadeias curtas e mercados locais 221 179,25 €
D.1.1.1.5- Conservagdao e valorizacdo do patriménio rural, natural, cultural e

C . ; ; ; 331 768,87 €
gastrondmico (incluindo Aldeias Inteligentes)
D.1.1.2 - COOPERAGAO 157 985,18 €
D.1.2 - GESTAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DA ESTRATEGIA E SUA
ANIMACAO 789 925,88 €

Pressupostos e fundamentacao da distribuicao de verbas
(Maximo 3500 carateres com espacos)

A distribuicdo teve por base um exercicio de complementaridade entre a dotacdo financeira
atribuida e a relevancia das acdes do Plano de Acdo na 1.2 fase.

EDL Vale do Lima Rural 2030 IMPLEMENTAGAO
DAS ESTRATEGIAS
Eixos Agoes % Agao
Agricultura e Floresta mais Pequenos investimentos nas
sustentaveis, eficientes, exploragGes Agric.
competitivas e resilientes

14,50% D.1.1.1.2
Pequenos invest. na gestao
florestal sustentavel 1.00%
Bioeconomia e Economia Apoio a atividades de
Circular (Plano prestagdes de servigos Agric. 15.00% D.1.1.1.3

Desenvolvimento e florestais
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y , 5,50% D.1.1.1.4
agroalimentares) de produtos agricolas
Criacdo e Desenv. de
Microempresa 15,000/0 D.1.1.1.3
Pequenos Invest. de Transf.,
Com. e Desenv. 14,00% D.1.1.1.1
Turismo em Espacgo Rural e Diversificagdo de Atividades
oferta complementar na Exploragao 20,00% D.1.1.1.3
Qualidade de vida nas Apoio a estratégias "Aldeias
comunidades rurais Inteligentes" 5,00% D.1.1.1.5
(Planos Aldeias do Alto
Minho) Servigos basicos a populagdo 51113
rural e apoio coletividades o sLedels
10,00% D.1.1.1.5
100,00%
Historico EDL % de
DLBC RURAL (1.2 distribuicao
"Vale do fase) "Vale do
Lima" 2020 Lima Rural
(sem 2030”
+Co3So0)
D.1.1.1.1-Pequenos  investimentos na 7,75% 14,00% 15%
bioeconomia e economia circular
D.1:1.1.2-Pequenos investimentos na exploragao 26,75% 14,50% 15%
agricola
D.1.1.1.3-Investimentos em diversificagao, o o o
comércio e servicos associados 39,95% 55,00% 45%
D.1.1.1.4-Inovacdo na comercializagdo, cadeias o o o
curtas e mercados locais 5,96% 5,50% 10%
D.1.1.1.5-Conservacao e valorizagao do
patrimoénio rural, natural, cultural e gastronémico 19,58% 10,00% 15%

(incluindo Aldeias Inteligentes)

Face a reduzida dotacdo da EDL, comparativamente a quadros comunitarios anteriores, e a
dotacdao estimada nos pressupostos da 1.0 fase, houve necessidade de efetuar pequenos
ajustes nas distribuicdes, acautelando-se a coeréncia da estratégia:

D.1.1.1.1- A dotagdo prevista na 1.2 fase era de 14%, foi arredondada para os 15%.
Trata-se de uma tipologia estratégica para o Vale do Lima que permite a obtencdo de valor
acrescentado a producdo agricola, mas que, historicamente, tem reduzida procura e
elevada desisténcia, essencialmente devido a dificuldades nos licenciamentos e a subida
generalizada dos precos dos equipamentos.

D.1.1.1.2- Nesta acdo existe uma reducdo face ao histdrico, tendo sido mantidos os
pressupostos da primeira fase. Na DLBC Rural “Vale do Lima 2020", foi a 2.2 operagao com
maior procura. Agora, face a reduzida dotacdo da EDL, foi necessario reduzir a dotagdo
alocada.

D.1.1.1.3- A dotacdo desta acdo foi reduzida a partir de um juizo de razoabilidade que
visa assegurar uma dotagdo minima relevante as restantes tipologias. Continua a ser a
tipologia com maior afetacdo de verba, permitindo dar resposta a 4 agdes propostas na
1.2 fase.

D.1.1.1.4- Na 1.2 fase foi definida uma imputacdo de 5,5% e o histérico é de 6%. Dado
que a verba era diminuta e ndo permitia a realizacdo de um aviso em concorréncia, optou-
se por reforgar para 10%. Trata-se de uma tipologia estratégica para o Vale do Lima, que
permite o escoamento da producdo local, garantindo a reducdo da pegada ecoldgica.
Atendendo ao histdrico, a sua operacionalizagdo implicara um trabalho de sensibilizacdo
junto dos agricultores.

D.1.1.1.5- O valor atribuido estéd na média entre o histérico e a estimativa avangada na
1.2 fase. Face a reduzida dotagao da EDL foi reforcado em 5% para permitir abranger, pelo
menos, 4 Aldeias Inteligentes.
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6. DISPOSITIVOS PARA ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DAS EDL

6.1 - Modelo organizacional da parceria

(Descricdo da forma como a parceria se encontra organizada, seus 6rgaos, composicdo e
fungcbes, bem como os circuitos de analise, parecer e decisdo/proposta de decisdo das
operacoes. Ex: Assembleia de Parceiros/Assembleia Geral, Direcdo, OG e ETL - Maximo
3000 carateres com espagos)

O conjunto dos associados da ADRIL corresponde a Parceria Local, esta reine em Assembleia
Geral, 6rgdo deliberativo a quem cabe a eleigdo/nomeagdo dos membros dos restantes 6rgdos
sociais: Diregdo (D), Conselho Fiscal (CF), Conselho Consultivo (CC) e Orgdo de Gestao (0G).

A Assembleia Geral tem as seguintes competéncias:
e Dar parecer sobre a admissao de novos parceiros;
e Pronunciar-se sobre relatérios anuais e de atividade;
. * Pronunciar-se, a pedido do OG, sobre matérias de interesse para o GAL.
A Diregao compete:
e Promover a admissdo a Associagdo;
e Tomar todas as iniciativas que se enquadram na politica geral da Associacdao podendo
para o efeito contratar pessoal e colaboradores;
e Apresentar a Assembleia Geral o Plano de Atividades e Orcamento, bem como Relatorio
e Contas.
O OG composto por 7 elementos e 3 suplentes (3 publicos e 4+3 privados), é responsavel por:
e Garantir a dinamizagao e gestao da EDL;
e Assegurar a participacdao dos Parceiros na implementagdao, acompanhamento e
avaliacao da EDL;
e Decidir sobre os Pedidos de Apoio, com base nos pareceres da ETL;
e Coordenar e assegurar a gestdo técnica, administrativa e financeira do orcamento do
GAL no ambito das tipologias de intervengdo D.1.2 e D.1.1.2;
e Representar o GAL;
e Aprovar o Manual de Procedimentos;
e Elaborar e submeter a aprovacao da AG PEPAC as propostas dos Avisos de Abertura
de Concursos;
e Propor a Assembleia Geral a aprovagdo dos relatérios de execugdo anual e plano de
atividades.
O Conselho Consultivo assume fungdes de Comissao de Acompanhamento, reunindo, no
minimo com periodicidade anual, para apreciar e emitir parecer sobre o Relatério de Execucao
Anual, e sempre que OG o convoque.
O Conselho Fiscal garante a responsabilidade financeira, a transparéncia e a confianca na
gestdo, e, consequentemente, a correta implementagao financeira da EDL.
A ETL é constituida pelo Coordenador e pelos Departamentos Técnico e Administrativo-
Financeiro.
Cabe ao Coordenador:
e Coordenar a ETL;
e Divulgar os objetivos da intervengdo e ambito de aplicacao;
e Definir as condicOes dos Avisos de Abertura;
e Distribuir os Pedidos de Apoio (PA) e dos Pedidos de Pagamento (PP), assegurando a
segregacao de fungdes, e posterior validagdo;
e Validar os pareceres técnicos e o relatério final do Aviso.
Cabe ao Departamento Técnico:
Elaborar o Manual de Procedimentos do GAL;
Esclarecer as duvidas sobre os programas em curso;
Emitir pareceres técnicos sobre a admissibilidade e o mérito dos PA;
Solicitar parecer, no ambito da analise dos PA;
Elaborar o relatério final do Aviso, incluindo a hierarquizagdo das candidaturas;
Acompanhar fisica e financeiramente a execucao de PA;
Analisar PP;
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e Assegurar a avaliagdo continua da EDL e preparar relatorios de execucdo.
Ao Departamento Administrativo-financeiro cabem as atividades relacionadas com o
expediente diario da associagdo:

e Apoio a gestdo material e financeira;

e Organizacgdo dos procedimentos de Contratagdo Publica;

e Formalizacdo dos PP do GAL.

6.2 - Mobilizacao e participacao dos parceiros

(Descricao dos mecanismos definidos para mobilizar e promover a participacao regular dos
parceiros na implementacdo da EDL - Maximo 3000 carateres com espacos)

A participagdo ativa de todos os parceiros tem como ponto de partida o érgao formal no qual
tém assento todos os parceiros - a Assembleia Geral, que, tal como foi enunciado no ponto
anterior, tem competéncias deliberativas determinantes no contexto da EDL. Relne, pelo
menos, 2 vezes/ano. De 2 em 2 anos elege os 6rgdos sociais.

Por sua vez, o OG, cuja composicdo € emanada da Assembleia Geral, assegurando a
representagdo sectorial e local, e maioria privada, tem como competéncias a gestdo,
acompanhamento, monitorizagdo e execucdo da DLBC.

Por seu turno, o Conselho Consultivo constitui também uma instancia de acompanhamento
e de envolvimento da parceria.

A propria ETL tem um papel fundamental no envolvimento e mobilizacdo da parceria, dada a
responsabilidade que tem na execugdo do plano de animagdao e atento o facto de manter um
contacto proximo e assiduo com todas as entidades, constituindo-se uma via de comunicagao
direta e aberta a contributos e partilha de ideias.

Ao longo de todo o periodo de implementagdo, sera promovido um conjunto de iniciativas
regulares e sistemadticas destinadas a fomentar a participacdo da parceria e dos atores
relevantes, nomeadamente:

. Desenvolvimento de agdes para garantir que as informagdes sobre as EDL e respetivos
projetos cheguem a todos os parceiros e a comunidade em geral;

. Realizacdo de focus groups e sessbes de discussdo participada / workshops tematicos
sobre as opgdes da EDL e os resultados esperados;

. Consultas publicas, nomeadamente através de inquéritos online, permitindo a que os

parceiros expressem as suas opinides e contribuam com sugestdes para melhor ajustar
as intervencdes ao nivel local;

. Participacdo em sessdes de divulgagdo/esclarecimentos — aquando da realizagcdao de
sessoOes de divulgagao do anuncio para apresentacdo de candidaturas, ou de sessoes
de esclarecimentos tematicas, serdo efetuados convites aos associados na area de
atuacdo/intervencdo para a participacdo nas mesmas, assim como sera proposta a
realizacao de sessdes nas instalacdes de parceiros e solicitada a sua publicitacdo nas
respetivas redes de contactos;

. Envio de relatério com informacgdo de candidaturas recebidas e resultado da andlise de
cada aviso;

. Sempre que pertinente, solicitar pedido de parecer técnico durante o processo de
analise;

. Envio de um boletim de acompanhamento da execugdo fisica e financeira/
Newsletter da DLBC “Vale do Lima Rural 2030” a todos os parceiros;

. Aprovacgao pela Assembleia Geral do Plano de Atividades Anual, o qual informa sobre

as atividades previstas, nomeadamente as que envolvem a participacao dos parceiros,
as de animacdao, acompanhamento e monitorizacdo da EDL, as de promogdo do
territério e as de publicitagdo da EDL e resultados;

. Envolvimento da Parceria na montagem e execucdo dos projetos de cooperagdo, de
acordo com as tematicas prioritérias a abordar e a natureza dos parceiros bem como
as atividades por si desenvolvidas.
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6.3 - Mecanismos de animagao e acompanhamento da EDL

(DescricGo dos mecanismos de acompanhamento e avaliacgdo, que garantam a
monitorizacdo e reajustamentos a EDL, tendo em vista os resultados a contratualizar -
Méaximo 6000 carateres com espacos)

O acompanhamento, a avaliacdo e a monitorizagdo permanentes da execucgdo, e a
consequente garantia da prossecucao dos objetivos e metas definidos na EDL, serdao
levados a cabo a dois niveis - operacional e estratégico:

e Do ponto de vista operacional, o OG e a ETL assegurardao um conjunto de tarefas de
acompanhamento, designadamente no que se refere aos indicadores de execugao
fisica e financeira dos projetos.

e Do Ponto de vista estratégico, o acompanhamento global da implementacéo da EDL
serd assegurado pelo OG, pela Assembleia Geral e também pelo Conselho
Consultivo/Comissao de Acompanhamento.

Para além dos resultados a contratualizar definidos no ponto 3, para assegurar o valor
acrescentado da abordagem LEADER e a superacdo dos desafios identificados no
diagndstico realizado, serdo incluidos indicadores quantitativos (simples) e qualitativos.
Esta prevista a realizacdo de uma secgdo de trabalho com a FMT para capacitar a ETL a
desenvolver e trabalhar os indicadores que mais se adequam a EDL.

Prevé-se a adogdo dos seguintes mecanismos e instrumentos para o acompanhamento, a
monitorizacao e avaliacdo da implementagdo da EDL:

a. Monitorizagao

A ETL realizard mensalmente mapas e relatérios de gestdo corrente, que serdo apreciados
pelo OG, podendo este, se necessario, recorrer a Assembleia Geral e/ou ao Conselho
Consultivo / Comissdo de Acompanhamento, que se pronunciardo sobre a sua coeréncia
e enquadramento estratégico.

b. Criacdo de tableau de bord

Estruturacdo de uma base de dados integrada com informacdao de todos os projetos e
seus Promotores. Esta base de dados permitira uma analise agregada de todo o universo
de projetos candidatados e aprovados, possibilitando a desagregagao da informacao de
acordo com o que sejam as pretensdes dos seus utilizadores. Sera possivel perceber o
numero de candidaturas apresentadas, aprovadas, desistidas, concluidas e em execugao,
assim como taxa de execucdo de cada candidatura e datas-limite para inicio e conclusao
e a distribuicdo por técnico (PA e PP). Esta base de dados é regularmente atualizada,
podendo ser obtida informacdao em qualquer instante. Servira, ainda, para alimentar os
relatdrios de avaliagdo intercalares, planos de atividades e, consequentemente, fornecera
informacgdo para avaliar e reajustar a estratégia e as areas de intervencao.

¢. Criacao de um boletim de acompanhamento da execugao fisica e financeira

Num reforgo da comunicagdo com o OG, com os elementos da Parceria e com a
Comunidade (a publicar no site e redes sociais da ADRIL e parceiros, em formato
Newsletter), a ADRIL prevé a publicacgdo de um boletim de carater semestral, com
informagdes sobre a evolugao dos trabalhos, a apresentacdao de resultados, agdes de
esclarecimento ou agdes de formagdo e os trabalhos na area da cooperagdo e outros
assuntos de interesse geral.
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d. Plano de Atividades anual

Como decorre das suas obrigacGes, a ETL apresentara um Plano de Atividades anual para
apreciacdo do OG e da Assembleia Geral. Este documento contera a previsao financeira e
dos objetivos e metas que Ihe correspondem no exercicio do ano seguinte. A preparagao
do Plano de Atividades representa, pois, um momento de balango e a definicdo de
objetivos para o ano seguinte nomeadamente: calendario da publicacdo de anuncios,
metas e indicadores de resultados a atingir, medidas de acompanhamento das
candidaturas até ao final da sua perenidade (metodologias de selecdo de candidaturas a
controlar e indicadores a aferir).

e. Relatorio de Execucao Anual

Como tem sido pratica, é apresentado anualmente um relatério de execugdo com a
concretizacdo fisica e financeira da estratégia, complementado por outras informacoes
sobre os diversos assuntos relacionados com a gestdo do financiamento e com os projetos
de cooperacgdo. Este relatério é discutido e apreciado pelos OG, Assembleia Geral e
Comissdo de Acompanhamento, dando lugar a eventuais reajustamentos ou a
confirmacdo da boa execugdo da estratégia.

Pela simples comparagdo do Plano de Atividades com o Relatério de Execucdo Anual, sera
sempre possivel avaliar e corrigir os desvios das metas programadas.

f. Avaliacao do trabalho desenvolvido

Sera levado a efeito um exercicio de avaliacdo da execucdo da EDL, da parceria e assim
como do valor acrescentado da abordagem LEADER no Vale do Lima, que assumira duas
modalidades diferenciadas:

e A avaliacdo interna, on-going, devera fornecer um feedback continuo do
desenvolvimento da EDL, permitir uma intervencdo rapida face a eventuais
desvios ao previsto e constituir uma base essencial para a avaliagao do grau de
concretizacdo dos objetivos, resultados da EDL.

e A Avaliacao externa ex-post, devera garantir a avaliagdo do contributo direto
para os indicadores de realizagdo e resultado das operagdes aprovadas e
executadas no ambito das Tipologias de Intervencdo selecionadas.

Os dois momentos de avaliagdo servirdo ainda para dar enfoque ao desempenho do GAL,
e responder as questdes relacionadas com: sistema de governanca e capital social da
Parceria e a diferenciagdo nos resultados dos projetos apoiados.

A avaliagdo incluirda uma abordagem estratégica e outra sobre a realizagdo fisica e
financeira. A avaliacdo ajustar-se-a a critérios de relevancia, de eficiéncia e de impacto,
envolvendo a participagdo dos Parceiros, dos Promotores e da Comunidade local.

Os resultados serdo apreciados pela Comissdo de Acompanhamento e submetidos a
Assembleia Geral da ADRIL.

d. Reunides da Assembleia geral de parceiros

Submeter a discussdo, apreciacao e aprovacao da Assembleia Geral os Planos de Atividade
e os Relatodrios de Execugdo Anual e outros assuntos de interesse para a prossecugdo da
EDL.

Com os instrumentos acima previstos e as orientagdes emanadas das Autoridades de
Gestdo nesta matéria, estdo asseguradas as condigOes para a avaliacdo, a monitorizagao
e 0 acompanhamento da execugao do Programa.
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6.4 - Dispositivos técnico-administrativos

(Descricdo dos dispositivos técnico-administrativos para a analise e selecao dos projetos,
assegurando capacidade técnica, autonomia e independéncia ao longo do circuito de
analise, decisdo e acompanhamento até ao final da sua perenidade, nomeadamente:

- Recursos humanos com habilitacdo e/ou experiéncia profissional relevante, para as
competéncias a desempenhar na ETL;

- Recursos humanos com contrato de trabalho a tempo inteiro;

Deve ser garantido que os recursos humanos a afetar ao DLBC, existentes ou a contratar,
ndo tém incompatibilidades nem conflitos de interesses, que cologuem em causa as
funcbes a desempenhar

Maximo 4500 carateres com espacos)

A ETL é constituida por 6 elementos com contrato de trabalho a tempo inteiro e com
reconhecida experiéncia na implementacdo de anteriores EDL: 1 Coordenador e 5 Técnicas.

e Francisco de Calheiros
Colaborador da ADRIL desde 1991, possuindo contrato de trabalho sem termo, ndo reduzido
a escrito. Acumula fungbes como presidente da diregdo desde a constituicdo da Associagao.
Area Funcional: Coordenacao
Superior Hierarquico: Presidente do OG

e Sandra Brito
Colaboradora da ADRIL desde 1999, possuindo contrato de trabalho sem termo, nao reduzido
a escrito.
Area Funcional: Departamento Administrativo-Financeiro e apoio ao Departamento Técnico
Superior Hierarquico: Coordenador

e Célia Capitolina
Colaboradora da ADRIL desde 2006, possuindo contrato de trabalho sem termo.
Area Funcional: Departamento Técnico
Superior Hierarquico: Coordenador

e Silvia Azevedo
Colaboradora da ADRIL desde 2018, possuindo contrato de trabalho a termo incerto até
31/03/2025, a renovar até 31/12/2029.
Area Funcional: Departamento Técnico
Superior Hierarquico: Coordenador

o Daniela Fernandes
Colaboradora da ADRIL desde 2019, possuindo contrato de trabalho a termo incerto até
31/03/2025, a renovar até 31/12/2029.
Area Funcional: Departamento Técnico
Superior Hierarquico: Coordenador

e Joana Pereira
Colaboradora da ADRIL desde 2019, possuindo contrato de trabalho a termo incerto até
31/03/2025, a renovar até 31/12/2029.
Area Funcional: Departamento Técnico
Superior Hierarquico: Coordenador

As técnicas Silvia Azevedo, Daniela Fernandes e Joana Pereira foram contratadas neste periodo
de programacdo para fazer face ao volume de trabalho, dado a dimenséo financeira da DLBC
Rural “Vale do Lima 2020” e a reforma de 2 membros da ETL, pelo que os contratos foram
realizados até ao final do atual periodo de programacdo. E intencdo da ADRIL efetuar a
renovacdo dos contratos por mais um periodo de programacao.

Relativamente a formagdo, estdo abrangidas éreas como turismo, ambiente, desenvolvimento
rural, gestdo, contabilidade, ciéncias agrarias e relagdes internacionais.

Dada a limitacdo de recursos técnicos internos, foram contratados externamente os servigos
de contabilidade e assessoria em informatica. A assessoria juridica serd contratada
externamente sempre que necessario.
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Durante o processo de selecao dos projetos e controlos administrativos aos pedidos de

pagamento nas areas em que ndo exista um técnico especializado na ETL, serdo solicitados
pareceres e colaboracdo técnica aos Parceiros na respetiva area de intervencao.

Todos os membros da ETL possuem contratos de trabalho a tempo inteiro, ndo exercendo
outras atividades profissionais.
A ADRIL possui estrutura fisica e tecnoldgica necessaria ao desempenho das funcdes da ETL:
o InstalacGes: cedidas pelo Municipio de Ponte de Lima, localizadas no centro da vila de
Ponte de Lima, localizagdo central face ao territério de intervencdo. InstalacGes com
cerca de 240 m2, divididos por hall: com sala de espera, recegdo e secretariado; 5
gabinetes (3 privados e 2 compartilhados), 2 salas de reunides, 2 wc e 2 arquivo.
e Equipamento informatico: constituido por 2 NAS (uma de back up), servigo de back up
em cloud, 5 postos de trabalho fixos, 2 computadores portateis e 5 contas Microsoft
365 (e-mail, teams, ...);
e Internet: rede de fibra ética e router, com funcionalidade de VPN e wireless (interna e
para convidados);
e Equipamento de escritério: 3 impressoras laser multifuncGes, sistema de
videoconferéncias, televisdo, video-projetor e tela;
e Veiculos: 2 automdveis;
Mobiliario: para 8 postos de trabalho e duas salas de reunides (8 e 30 pessoas).

Esta a ser elaborado o Manual de procedimentos, que define o circuito de analise e selegdo
dos projetos e PP, assim como as restantes tarefas que decorrem apds a aprovacdo da
candidatura e as acGes de acompanhamento apds a apresentacdo do UPP até a ao final da
perenidade.

Como garantia de inexisténcia de incompatibilidades, apds encerramento de um aviso é
enviado para todos os membros do OG e ETL a listagem das candidaturas submetidas e
solicitada informagdo sobre possiveis conflitos de interesses com os beneficiarios. S6 apods
reposta de todos os elementos é efetuada a distribuicdo das candidaturas. Em caso de conflito
de interesses com membro o OG ou ETL a candidatura é enviada para analise fora do GAL (AG
ou CCDR-N).

A dimensao da ETL: 3 técnicos de analise de PA; 4 de analise de PP e Coordenador (validacdo)
permite assegurar a autonomia, independéncia ao longo do circuito de analise.

6.5 - Acompanhamento e monitorizagao da EDL

(Descricdo das acbes e instrumentos previstos para o acompanhamento da EDL, em
particular a monitorizacdo dos projetos aprovados - Maximo 2500 carateres com espacos)

O processo de acompanhamento da EDL consistird num mecanismo continuo e integrado para
avaliar a prossecucdo dos objetivos e metas definidos, informar sobre o seu desempenho,
assegurar eventuais ajustamentos e potenciar a melhoria das praticas implementadas para a
eficacia/sucesso da estratégia “Vale do Lima Rural 2030".

Releva-se que a preocupagdo em assegurar o bom desempenho dos projetos apoiados, passa
por disponibilizar ao beneficiario, e desde o primeiro momento, a informacao especifica para a
sua execugao.

Pretende-se a recolha de informacgdo relevante para assegurar, por um lado, a pertinéncia da
estratégia e a qualidade da sua execucdo, mas também, e em particular, para a
monitorizacdo dos projetos aprovados. Tal passara principalmente pela articulagdo entre
a ETL e o OG, materializando-se na realizacdo de agdes concretas com a participacao de
todos os envolvidos (incluindo beneficiarios, consultores e outros agentes):

o Reunides individuais (apds aprovagdo)

Realizadas apds notificacdo da decisdo de aprovacdo, para apresentacdao do técnico
responsavel pelo acompanhamento do projeto e esclarecimento de questdes processuais,
normativas e legais.

. Realizacdo de reunides e contactos (promotores/consultores)
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Realizadas regularmente para tratamento de questdes pertinentes e de acompanhamento da
execugao dos projetos.

. Elaboracdo de registo administrativo da informacdo do projeto

Documento interno para controlo e avaliacdo do grau de progresso fisico e financeiro do
projeto.

. Realizacdo de Visita Técnica Local

Verificacdao do estado do projeto no local de investimento.

o Analise documental

Acompanhamento do cumprimento normativo/legal/condicionantes e da execugdo fisica e
financeira.

. Andlise informacdo SIG
Visualizacdo e acompanhamento de infraestruturas, plantagdes e localizacao de investimentos.
. Realizacdo de visita de acompanhamento apds conclusdo

Durante o periodo de perenidade, e apos data de fim, serdo selecionados para verificacao local
e acompanhamento alguns dos projetos ainda com obrigagdes contratuais.

o Operagao Limpeza

Detecgdo e sinalizagao situagdes de incumprimento de prazos execugao.

. Envio de alertas/notificacdes

A realizacdo destas agOes permitira reduzir a taxa de erro e mitigar situacbes que possam
comprometer a celeridade da execugao dos projetos.

Por outro lado, este trabalho serda complementado pelas auditorias realizadas pela autoridade
de pagamento e de gestdo a nivel nacional.

6.6 - Animacao e promogao territorial

(Descricdo das acoes previstos para a animacdo e promogao do territério de intervencao -
Méaximo 2000 carateres com espacos)

Consciente da importancia da animacdo e sobretudo da promocado interna e externa do
Vale do Lima, sera desenvolvido, diretamente ou através de outras entidades que integram a
parceria, um plano de animacdo e comunicagdo que agrega multiplas acbes / iniciativas
promocionais que apresentam um retorno significativo em termos de ganhos de notoriedade
e projecao do espaco territorial e dos seus produtos/servigos.

De entre as principais ag0es a levar a efeito, destacam-se, designadamente:

e Seminario de apresentacdo da EDL e das avaliagbes realizadas (on
going/ex-post);

e SessOes de capacitacao e sensibilizacao da comunidade com o objetivo de
informar sobre os processos de tomada de decisdo, os objetivos da EDL e formas
de participagdo ativa no desenvolvimento e implementacdo de projetos e
iniciativas apoiada pelo GAL.

e Newsletter da DLBC “Vale do Lima Rural 2030"”, com informacdo do Boletim
de acompanhamento da execucdo fisica e financeira, atividades da parceria e
outros assuntos (periodicidade minima semestral);

e Dar continuidade e densificar a mailing list dos potenciais promotores que
abordam o GAL e divulgacdo dos apoios existentes para as areas de negdcio
identificadas. Conteldos mais precisos e direcionados, de forma a aumentar o
alcance e impacto da comunicagado, por grupo-alvo;

o Disponibilizar servigos de apoio técnico a aconselhamento para ajudar os
potenciais promotores na elaboracgao de candidaturas (p.e., requisitos legais
e administrativos);

e Publicitacdo de eventos/atividades do GAL e da parceria, nas plataformas
digitais (site e redes sociais, mailing list);

e Participacdao em eventos estreitando as relagdes de cooperagdo/intercambio de
conhecimento (feiras da regido, na area de influéncia, eventos nacionais,
nomeadamente em parceria com a FMT);

e Cooperagao: edicdo de publicagbes tematicas, participagdo em missdes
internacionais, organizagdao de eventos.
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Para todas as acOes serdo criados mecanismos de feedback que permitam a recolha e
sistematizacdo de contributos.

6.7 - Publicitagdo da EDL e dos seus resultados

(Acées a realizar e meios a utilizar para publicitar a EDL dentro do territorio e para difundir
0s seus resultados - Maximo 3000 carateres com espacos)

Para a publicitacdo da EDL e dos seus resultados serdo levadas a efeito um conjunto de agdes
de comunicagdo, entre as quais destacamos, nomeadamente:

. Seminario de apresentacdo da EDL e do Plano de Implementacdo - apds a aprovacao
da versdo final da EDL, este seminario sera publicitado nos meios de comunicagdo
regionais pelos Parceiros do DLBC, para que a participagdo sera o mais ampla possivel.

. Publicitacao dos avisos de abertura de candidaturas - os avisos para
apresentagao de candidaturas serdo publicados no site da ADRIL e divulgados nos
meios de comunicacdo locais e através membros da parceria, designadamente nas
respetivas paginas internet, bem como nas redes sociais;

. Promogcao e organizacao de sessées publicas de apresentacdao dos avisos de
abertura de candidaturas - pelo menos, uma sessdo em cada periodo de abertura
de candidaturas. Nestas sessdes publicas procurar-se-a dar relevo a participagdo de
parceiros de ambito local e setorial e a experiéncias e projetos de sucesso que possam
ser considerados como boas praticas com potencial de demonstracdo.

. Promogao da EDL e dos seus resultados em feiras e outros eventos
locais/regionais como seminarios, workshops, etc.;
. Elaboracao e edicao de trabalhos e publicagcdes, nhomeadamente as resultantes

da cooperacao LEADER como forma de divulgacdo dos resultados e promogao do
territorio e dos seus produtos;

. Realizacao de atividades nas escolas da regido: criacdo de programa com
apresentagao GAL/EDL e proposta de atividades com alunos/comunidade escolar;
divulgagdo junto de agrupamentos escolares e manifestacao de disponibilidade para
integrar atividades do contexto educativo;

. Newsletter da DLBC “Vale do Lima Rural 2030"”, com informacao do Boletim de
acompanhamento da execucdo fisica e financeira, atividades da parceria e outros
assuntos (periodicidade minima semestral);

. Assegurar a presenca permanente na agenda mediatica e informativa local,
através de um relacionamento permanente e de um fluxo continuo de informagdo.
Pretende-se manter uma presenca assidua nos 6rgdos de comunicagdo social locais e
nacionais, como forma de divulgacdo da EDL, dos seus objetivos, acdes e resultados

obtidos.

. Divulgacgao da informacao e indicadores resultantes do Relatério de Execugao
anual através dos diversos canais de comunicagdo;

. Ativacao das redes sociais e dos restantes canais online como o site do GAL

para a divulgacdo da atividade do GAL, da implementagdo da parceria, bem como da
divulgagdo dos recursos, produtos e produtores locais.

. Criacdao de spots promocionais (videos curtos/ 1 a 2 min.) sobre Aldeias
Inteligentes e projetos bem-sucedidos a promover no site e redes sociais da ADRIL.

A medida que se avance na implementacdo da EDL serdo ponderados ajustamentos e a
introducdo de novos mecanismos e instrumentos de comunicagao e de divulgacdo de
resultados e das atividades levadas a efeito.

7. ORGAO DE GESTAO

(Elencar as entidades que fardo parte do OG do GAL e as suas fungoes, incluindo suplentes.
Deve ser em numero impar, no minimo de 5 elementos efetivos, maioritariamente
privados)
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Entidade Fungao Efetivo/
Suplente

TURIHAB Presidente Efetivo

ACIBTM/INCUBO-Incubadora de Iniciativas Vice- Efetivo

Empresariais Inovadoras Presidente

CIM ALTO MINHO Vogal Efetivo

AVITILIMA-Associacdo dos Viticultores do Vogal Efetivo

Vale do Lima

Adega Cooperativa de Ponte da Barca e Vogal Efetivo

Arcos de Valdevez

EPADRPL-Escola Profissional Agricola Vogal Efetivo

Desenvolvimento Rural Ponte de Lima

IPVC-Instituto Politécnico de Viana do Vogal Efetivo

Castelo

Cooperativa Agricola de Arcos de Valdevez e Vogal Suplente

Ponte da Barca, Crl.

Confraria Dos Gastronomos Do Minho Vogal Suplente

ADERE Peneda Gerés - Associagdo de Vogal Suplente

Desenvolvimento das Regides do PNPG

8. ESTRUTURA TECNICA LOCAL

VALE DO LIMA
Associagéo de Desenvolvimento
Rural Integrado do Lima

Privado/
publico
Privado
Privado

Publico
Privado

Privado
Publico
Publico
Privado

Privado
Privado

(Elencar os elementos que fazem parte da estrutura, Nome, NIF, formacdo académica e

experiéncia profissional, tipo de contrato,

bem como tarefas a desempenhar,

nomeadamente, coordenador, técnico analista, animador, administrativo, etc. Nos casos
em que os recursos humanos ainda ndo estejam contratados informar sobre a formagao

académica preferencial)

apoio e como analista de
Controlos Administrativos e

contrato de
trabalho sem

PALT da Medida 10 do termo, nao
PDR2020. reduzido a
Durante o periodo de escrito.
execucgao do
PRODER/PDR2020 concluiu

com aproveitamento

formagdo em Recolha de IB,
Recolha, Analise e Reanalise
de Pedidos de Pagamento,
ministradas pelo IFAP, IP e
em Contratagdo Publica
promovida pela FMT.

Francisco 127 582 673 Master na area Presidente da Direcdo e Colaborador Coordenador
Silva de de Turismo e Coordenador ADRIL da ADRIL
Calheiros e Desenvolvimento desde a sua constituigdo. desde 1991,
Menezes Rural e Coordenador Executivo do possuindo
Licenciatura em Consodrcio Minho IN. contrato de
Engenharia Diretor do Festival trabalho sem
Eletrotécnica. Internacional de Jardins de termo, nao
Ponte de Lima. reduzido a
Diretor da CENTER - Central escrito.
Nacional de Turismo em
Espaco Rural.
Presidente da TURIHAB -
Associacao de Turismo de
Habitagdo.
Sandra Sofia 198 799 365 Curso Técnico de Desempenha fungbes de Colaboradora Técnica analista
Silva da Contabilidade. Técnica de apoio a gestdo e da ADRIL de Pedidos de
Costa Brito acompanhamento dos varios desde 1999, Pagamento,
programas comunitarios de possuindo animadora,

administrativa.
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icola Comurr

Continente

Politica

Célia Carina 237 783 258
Cunha

Capitolina

Silvia Maria 219 287 341
da Costa

Azevedo

Daniela da 225 765 284
Conceigao
Duarte

Fernandes

Especializagao
em Finangas
Empresariais e
Licenciatura em
Gestao.

Doutoramento
em Ciéncias
Agrarias,
mestrado em
Ciéncias co
Consumo
Alimentar e
Licenciada em
Engenharia das
Ciéncias
Agrarias.
Licenciada em
Engenharia  do

Ambiente e dos
Recursos Rurais

Desempenha atualmente
funcdes como Técnica
analista de Operagdes e
Controlos Administrativos e
PALT da Medida 10 do
PDR2020 e Operacdes e
Pedidos de Alteragao do Si2E

e +C03S0 Emprego.
Exerceu anteriormente
funcdes como Técnica

analista de PA e PP no Eixo 3
do PRODER e como mentora
no projeto piloto EMER.

Contabilista Certificada
(83788).

Durante o periodo de
execucao do

PRODER/PDR2020 concluiu
com aproveitamento
formacdo em Fiscalidade,

Contratagdo Plblica,
Recolha de 1B, Recolha,
Andlise e Reanadlise de
Pedidos de Pagamento,

ministradas pelo IFAP, IP.

Desempenha fungdes como
Técnica analista de
Operagdes e  Controlos
Administrativos e PALT da
Medida 10 do PDR2020 e

Operagdes e Pedidos de
Alteragdo do Si2E e +C0O3S0O
Emprego.

Durante o periodo de
execugao do PDR2020
concluiu com
aproveitamento  formagao

em Recolha e Analise e
Reandlise de Pedidos de

Pagamento, ministradas
pelo IFAP, IP. e em
Contratagdo Publica

promovida pela FMT.

Desempenha fungdes como
Técnica analista de
Operagcoes e  Controlos
Administrativos e PALT da
Medida 10 do PDR2020 e

Operagdes e Pedidos de
Alteragao do +C0O3S0
Emprego.

Durante o periodo de
execugao do PDR2020
concluiu com
aproveitamento  formagao

em Recolha de IB, Recolha e
Andlise e Reandlise de
Pedidos de Pagamento,
ministradas pelo IFAP, IP. e
em Contratacdo Publica
promovida pela FMT.

VALE DO LIMA

Associagbo de Desenvolvimento

Rural Integrado do Lima

Colaboradora
da ADRIL
desde 2006,
possuindo
contrato
trabalho
termo.

de
sem

Colaboradora
da ADRIL
desde 2018,
possuindo
contrato de
trabalho a
termo incerto
(31/03/2023).
A renovar.

Colaboradora
da ADRIL
desde 2019,
possuindo
contrato de
trabalho a
termo incerto
(31/03/2025).
A renovar.

Técnica
Analista de
Candidaturas e
Pedidos de
Pagamento.
Técnica
Analista de
Candidaturas e
Pedidos de
Pagamento.
Técnica
Analista de
Candidaturas e
Pedidos de
Pagamento.
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Continente

Joana Maria 223 648 526
Gomes
Pereira

ENTREGA DA CANDIDATURA

Mestrado
Relagbes
Internacionais -
Estudos de paz
de seguranca e
licenciatura em
Relagdes
Internacionais.

em

Desempenha fungbes como
Técnica de
Acompanhamento dos
projetos de cooperagdo e
analista de Pedidos de Apoio
e na operagdo 10211 do
PDR2020.
Durante o periodo de
execugao do PDR2020
concluiu com
aproveitamento formacao e
em Contratacdo Publica
promovida pela FMT.

VALE DO LIMA

Associagbo de Desenvolvimento

Rural Integrado do Lima

Colaboradora
da ADRIL
desde 2019,
possuindo
contrato de
trabalho a
termo incerto
(31/03/2025).
A renovar.

Técnica de
apoio a
cooperagao,
animadora,

administrativa.

A candidatura deve ser enviada, em formato pdf, para o email sec.ag@pepacc.pt.

Pagina 17/17


mailto:sec.ag@pepacc.pt

